PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA

DLA PRZEDMIOTOW ZAWODOWYCH W ZAWODZIE

TECHNIK INFORMATYK INF.02; INF.03

Obowiagzujace dla nastepujacych przedmiotow:

Bezpieczenhstwo i Higiena Pracy

Podstawy Informatyki

Systemy Operacyjne

Pracownia Systemow Operacyjnych

Urzadzenia Techniki Komputerowe;j

Pracownia Urzgdzen Techniki Komputerowej
Lokalne Sieci Komputerowe

Pracownia Lokalnych Sieci Komputerowych
Systemy Baz Danych

Pracownia Systemow Baz Danych

Witryny i Aplikacje Internetowe

Pracownia Programowania Aplikacji Internetowych
Grafika Komputerowa

Pracownia Jezykéw Programowych

Jezyk Angielski Zawodowy w Informatyce

Inne przedmioty zawodowe realizowane w zawodzie Technik Informatyk

w Zespole Szkoét Niepublicznych w Gasawie

PODSTAWA PRAWNA

Przedmiotowe Zasady Oceniania opracowano na podstawie:

Statutu Zespotu Szkét Niepublicznych w Gasawie,
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania,

obowigzujgcych przepiséw prawa oswiatowego,

podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie Technik Informatyk.



Il. CELE OCENIANIA

Przedmiotowe zasady oceniania majg na celu:
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Informowanie ucznia o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w nauce.
Motywowanie ucznia do systematycznej pracy i rozwoju zawodowego.

Wspieranie ucznia w planowaniu wtasnego rozwoju.

Dostarczanie rodzicom informacji o postepach, trudnosciach oraz uzdolnieniach ucznia.
Doskonalenie organizacji procesu dydaktycznego.

Przygotowanie uczniéw do egzaminéw zawodowych oraz przysztej pracy w branzy IT.

lll. OGOLNE ZASADY OCENIANIA
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Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry.
Warunkiem klasyfikacji sSrédrocznej i rocznej jest uczestnictwo ucznia w co najmniej 50%
zajec z danego przedmiotu.
Stosuje sie nastepujgca skale ocen:
celujacy — 6
bardzo dobry — 5
dobry — 4
dostateczny — 3
dopuszczajacy — 2
o niedostateczny — 1
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Ocena $rodroczna i roczna nie jest srednig arytmetyczng ocen czastkowych.
Ocene klasyfikacyjng ustala nauczyciel na podstawie catoksztattu osiggnieé
edukacyjnych ucznia.
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IV. KRYTERIA OCEN

Ocena celujaca

Uczen:
e opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci przewidzianych programem nauczania,
e samodzielnie rozwigzuje problemy praktyczne i teoretyczne,
e wykonuje zadania wykraczajgce poza podstawe programowa,
e Dbierze udziat w konkursach, olimpiadach lub projektach informatycznych,
e potrafi samodzielnie zdobywac¢ i wykorzystywac¢ nowg wiedze.

Ocena bardzo dobra

Uczen:
e opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci,
e sprawnie postuguje sie terminologig informatyczna,
e samodzielnie wykonuje zadania praktyczne,
e poprawnie konfiguruje sprzet, systemy i sieci komputerowe.

Ocena dobra

Uczen:
e opanowat wiekszos¢ wiadomosci i umiejetnosci,

e samodzielnie wykonuje typowe zadania praktyczne,
e poprawnie wykorzystuje poznane narzedzia i technologie.

Ocena dostateczna

Uczen:

e opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci,
e wykonuje zadania o przecietnym stopniu trudnosci,
e wymaga okresowej pomocy hauczyciela.



Ocena dopuszczajaca

Uczen:

opanowat minimum programowe,
wykonuje proste zadania przy pomocy nauczyciela,
wykazuje gotowosc¢ do dalszego ksztatcenia.

Ocena niedostateczna

Uczen:

nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci,
nie potrafi wykona¢ podstawowych ¢wiczen praktycznych nawet przy pomocy
nauczyciela.

V. FORMY SPRAWDZANIA WIEDZY |

UMIEJETNOSCI

Ocenie podlegaja:
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Sprawdziany.

Prace klasowe.

Kartkowki.

Odpowiedzi ustne.

Cwiczenia praktyczne.

Projekty indywidualne i zespotowe.
Dokumentacja techniczna.
Aktywnosé na zajeciach.

Praca na lekciji.

. Praca w grupie.

. Prace dodatkowe.

. Udziat w konkursach i olimpiadach.

. Zadania domowe.

. Inne formy aktywnosci wskazane przez nauczyciela.



VI. SZCZEGOLNE ZASADY OCENIANIA
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Sprawdziany i prace klasowe sg zapowiadane z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem.

Kartkdwki moga obejmowac materiat z trzech ostatnich tematéw i nie muszg by¢
zapowiadane.

Wszystkie zapowiedziane formy sprawdzania wiedzy sg obowigzkowe.

Uczen nieobecny na sprawdzianie ma obowigzek zaliczy¢ go w terminie ustalonym
przez nauczyciela.

Uczen ma prawo poprawi¢ ocene niedostateczng ze sprawdzianu w terminie do dwoch
tygodni.

Poprawa nie przystuguje w przypadku stwierdzenia niesamodzielnej pracy.

Uczen ma prawo do dwukrotnego nieprzygotowania w semestrze.

Nauczyciel uwzglednia zalecenia zawarte w opiniach i orzeczeniach poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j.

VIl. OCENIANIE UMIEJETNOSCI

PRAKTYCZNYCH

Podczas wykonywania ¢wiczen praktycznych ocenie podlegaja:
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Poprawnosé wykonania zadania.

Samodzielnos¢ pracy.

Umiejetnos¢ rozwigzywania problemow.

Dobér narzedzi, urzadzen i oprogramowania.
Umiejetnosé konfiguracji sprzetu komputerowego.
Umiejetnos¢ konfiguracji systemoéw operacyjnych.
Umiejetnos¢ konfiguracji sieci komputerowych.
Tworzenie i modyfikowanie baz danych.
Tworzenie witryn internetowych.

10. Wykonywanie dokumentacji technicznej.
11. Organizacja stanowiska pracy.

12. Przestrzeganie zasad BHP.

13. Efektywne wykorzystanie czasu pracy.



VIIl. PRZELICZNIK PROCENTOWY

Dla przedmiotow teoretycznych:

ponizej 50% — niedostateczny
50%-60% — dopuszczajgcy
61%—75% — dostateczny
76%—-85% — dobry

86%—95% — bardzo dobry
96%—100% — celujacy

Dla zajeé¢ praktycznych:

ponizej 75% — niedostateczny
75%—80% — dopuszczajacy
81%—85% — dostateczny
86%—90% — dobry

91%—-95% — bardzo dobry
96%—100% — celujacy

IX. INFORMACJA ZWROTNA

1. Nauczyciel informuje uczniéw o wymaganiach edukacyjnych na poczgtku roku
szkolnego.

2. Uczniowie sg na biezgco informowani o swoich postepach.

3. Rodzice uzyskujg informacje za posrednictwem dziennika elektronicznego, zebran oraz
konsultaciji.

4. O przewidywanej ocenie niedostatecznej uczen i rodzice informowani sg nie pézniej niz
4 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.



X. DOSTOSOWANIE WYMAGAN
EDUKACYJNYCH

Wobec uczniéw posiadajgcych opinie lub orzeczenie PPP stosuje sie dostosowania zgodne z
zaleceniami poradni, w szczegdlnosci:

wydtuzenie czasu pracy,

indywidualne wyjasnianie polecen,

mozliwo$¢ odpowiedzi ustnych,

korzystanie z materiatbw pomocniczych,

dostosowanie stopnia trudnosci ¢wiczen praktycznych,
niewliczanie btedéw ortograficznych do oceny merytoryczne;j.

XI. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym dokumentem stosuje sie zapisy Statutu
Szkoty oraz Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania.

2. Przedmiotowe Zasady Oceniania mogg podlega¢ aktualizacji w zwigzku ze zmianami
przepiséw prawa lub dokumentéw szkolnych.

3. Dokument obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Dyrektora Szkoty.
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